
Valorizzazione del merito del personale docente ai sensi della Legge Provinciale n. 5/2006 art. 87 bis

Il sottoscritto insegnante presso questo Istituto,  ai fini dell’accesso alla VALORIZZAZIONE DEL MERITO DEI DOCENTI  
di cui all’art. 87 bis della LP  5/2006 per l’anno scolastico 2022/2023,  DICHIARA sotto la propria responsabilità  di aver effettuato le seguenti attività
 ed allega, ove richiesto,  la relativa documentazione a corredo della dichiarazione:

435

AREA A - QUALITÀ DELL'INSEGNAMENTO Valore max 245 PESO 56,32 %

INDICATORE A1:  SUCCESSO FORMATIVO E SCOLASTICO DEGLI STUDENTI 65 valore max

N. DESCRITTORI
VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE

SÌ NO

A1.1 30

A1.2 25

A1.3 10

Indicatore A2: Innovazione didattica e metodologica  60 valore max

N. DESCRITTORI
VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE

SÌ NO

A2.1 30

A2.2 30

Indicatore A3: Inclusione e accoglienza 35 valore max

N. DESCRITTORI
VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE

SÌ NO

A3.1 20

A3.2 15

Indicatore A4: Potenziamento dell'insegnamento delle lingue straniere 20 valore max

N. DESCRITTORI
VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE

SÌ NO

ADESIONE 
(indicare SÌ)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione

VALORI 
MASSIMI 

(FINO A... )
Motivazione di mancata 

validazione

Progetti del consiglio di classe e/o di plesso per 
il miglioramento delle competenze disciplinari/
trasversali coerenti con il Progetto d'Istituto

Indicare obiettivi e risultati attesi, 
descrizione dei livelli di partenza degli 

studenti (indicare gli strumenti utilizzati per 
il rilievo dei livelli di partenza), attività 
svolte, modalità e strumenti di verifica, 
risultati raggiunti. Indicare gli eventuali 

nominativi dei docenti assieme ai quali la 
presente documentazione è stata realizzata.

Attività di recupero e potenziamento 
personalizzati in rapporto a problemi e bisogni 
individuati se non già previsti e riconosciuti 
nell’art. 12 C.C.P.L. o FUIS

Indicare ore svolte, alunni coinvolti, 
obiettivi e risultati attesi, descrizione dei 

livelli di partenza degli studenti (indicare gli 
strumenti utilizzati per il rilievo dei livelli di 

partenza), attività svolte, modalità e 
strumenti di verifica, risultati raggiunti.  

Partecipazione della propria classe / studenti  a 
concorsi di eccellenza in relazione alla propria 
disciplina

Indicare il titolo del 
concorso/gara/manifestazione a cui gli 

studenti hanno partecipato, i destinatari, le 
attività svolte, i docenti coinvolti e allegare 

eventuali attestati.

ADESIONE 
(indicare SÌ)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione

VALORI 
MASSIMI 

(FINO A... )
Motivazione di mancata 

validazione

Utilizzo di metodologie didattiche diversificate 
e innovative

Indicare obiettivi e risultati attesi, 
descrizione dei livelli di partenza degli 

studenti (indicare gli strumenti utilizzati per 
il rilievo dei livelli di partenza), attività 
svolte, modalità e strumenti di verifica, 
risultati raggiunti. Indicare gli eventuali 

nominativi dei docenti assieme ai quali la 
presente documentazione è stata realizzata.

Utilizzo delle nuove tecnologie, in coerenza con 
il Piano digitale di Istituto

Indicare obiettivi e risultati attesi, 
descrizione dei livelli di partenza degli 

studenti (indicare gli strumenti utilizzati per 
il rilievo dei livelli di partenza), attività 
svolte, modalità e strumenti di verifica, 
risultati raggiunti. Indicare gli eventuali 

nominativi dei docenti assieme ai quali la 
presente documentazione è stata realizzata.

ADESIONE 
(indicare SÌ)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione

VALORI 
MASSIMI 

(FINO A... )
Motivazione di mancata 

validazione

Progettazione e realizzazione di attività mirate 
e/o utilizzo di sperimentazione specifica per 
favorire l’accoglienza e l’inclusione di alunni 
con BES e stranieri all’interno del lavoro di 
classe (impegno ulteriore rispetto ad eventuali 
incarichi già riconosciuti)

Indicare ore svolte, alunni coinvolti, 
obiettivi e risultati attesi, descrizione dei 

livelli di partenza degli studenti (indicare gli 
strumenti utilizzati per il rilievo dei livelli di 

partenza), attività svolte, modalità e 
strumenti di verifica, risultati raggiunti.  

Produzione e condivisione di materiali 
finalizzati all' inclusione e all'accoglienza

Riportare l’elenco dei materiali prodotti con 
loro breve descrizione. Allegare i materiali 
prodotti in formato digitale. Indicare gli 

eventuali nominativi dei docenti assieme ai 
quali la presente documentazione è stata 

realizzata.

ADESIONE 
(indicare SI)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione

VALORI 
MASSIMI 

(FINO A... )
Motivazione di mancata 

validazione



A4.1 20

45
valore max

N. DESCRITTORI
VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE

SÌ NO

A5.1 25

A5.2 20

Indicatore A6: Flessibilità oraria 20 valore max

N. DESCRITTORI VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE
SÌ NO

A6.1 20

Valore max 120 PESO 27,59 %

INDICATORE B1:  Attività di coordinamento organizzativo e didattico 60 valore max

N. DESCRITTORI/RESPONSABILITÀ
VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE

SÌ NO

B1.1 Attività di coordinamento organizzativo 20

B1.2 Attività di coordinamento didattico 20

B1.3 20

INDICATORE B2:  Formazione continua del personale 60 valore max

N. DESCRITTORI
VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE

SÌ NO

B2.1 20

B2.2 20

B2.3 20

AREA C - Attività di sviluppo professionale Valore max 70 PESO 16,09 %

30 valore max

N. DESCRITTORI VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE

Organizzazione e partecipazione a progetti di 
potenziamento delle lingue straniere 

(gemellaggi, settimane linguistiche)   (impegno 
ulteriore rispetto ad eventuali incarichi già 

riconosciuti)   

Descrizione sintetica dei Progetti, 
specificando classi e altri docenti coinvolti, 
ambiti, metodologie, strumenti e modalità 

di verifica e valutazione.

Indicatore A5: Collaborazione alla ricerca didattica, documentazione e diffusione di 
buone pratiche

ADESIONE 
(indicare SÌ)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione

VALORI 
MASSIMI 

(FINO A... )
Motivazione di mancata 

validazione

Partecipazione a percorsi di ricerca – azione 
nella propria disciplina o interdisciplinari 

interni o esterni all’Istituto 

Indicare la partecipazione a percorsi di 
ricerca/azione disciplinari o interdisciplinari  

(scuola, reti, Iprase, Università…) 
specificando l'attività svolta e le ricadute 

professionali e per la scuola.

Realizzazione, documentazione e diffusione di 
buone pratiche 

Indicare obiettivi e risultati attesi, 
descrizione dei livelli di partenza degli 

studenti (indicare gli strumenti utilizzati per 
il rilievo dei livelli di partenza), attività 
svolte, modalità e strumenti di verifica, 
risultati raggiunti. Indicare gli eventuali 

nominativi dei docenti assieme ai quali la 
presente documentazione è stata realizzata.

ADESIONE 
(indicare SÌ)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione

VALORI 
MASSIMI 

(FINO A... )
Motivazione di mancata 

validazione

Disponibilità alla flessibilità oraria per il 
miglioramento (sperimentazione classi aperte, 

disponibilità al recupero o potenziamento, 
ecc....)  

Descrivere e motivare le tipologie di 
flessibiltà oraria realizzate.

AREA B - Positivo assolvimento di responsabilità 
assunte nel coordinamento organizzativo e didattico 
nonchè nella formazione continua del personale

ADESIONE 
(indicare SÌ)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione

VALORI 
MASSIMI 

(FINO A... )
Motivazione di mancata 

validazione

Indicare le attività aggiuntive/assunzioni di 
responsabilità ulteriori rispetto all'incarico 
già riconosciuto.

Indicare le attività aggiuntive/assunzioni di 
responsabilità ulteriori rispetto all'incarico 
già riconosciuto.

Docente accogliente per tirocinanti (se non già 
retribuita)

Indicare le attività aggiuntive/assunzioni di 
responsabilità ulteriori rispetto all'incarico 
già riconosciuto. Indicare il numero di 
studenti/docenti coinvolti e i risultati 
ottenuti.

ADESIONE 
(indicare SÌ)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione

VALORI 
MASSIMI 

(FINO A... )
Motivazione di mancata 

validazione

Assunzione di responsabilità 
nell’organizzazione della formazione del 

personale della scuola e/o di reti di scuole

Indicare titolo del corso, ruolo, numero di 
docenti coinvolti, obiettivi posti, numero ore 
svolte e azioni svolte per l'organizzazione 
delle attività. Allegare la documentazione 
utilizzata e/o prodotta (presentazioni, 
materiali, etc.)

Formatore in percorsi riservati ai docenti 
dell'Istituto, o reti di scuole o per enti esterni

Indicare titolo del corso, ruolo, numero di 
docenti coinvolti, obiettivi posti, numero ore 
svolte e azioni svolte per l'organizzazione 
delle attività. Allegare la documentazione 
utilizzata e/o prodotta (presentazioni, 
materiali, etc.)

Tutoraggio singoli docenti per formazione 
specifica (se non già retribuito)

Indicare le attività aggiuntive/assunzioni di 
responsabilità ulteriori rispetto all'incarico 
già riconosciuto. Indicare il numero di 
studenti/docenti coinvolti e i risultati 
ottenuti.

INDICATORE C1:  Attività di formazione (si precisa che ciascun corso può essere 
valorizzato una sola volta e solo se la formazione è eccedente alle 10 ore previste dal 
CCPL)

ADESIONE 
(indicare SÌ)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione 

VALORI 
PREVISTI



N. DESCRITTORI
SÌ NO

C1.1 10

C1.2 10

C1.3 10

INDICATORE C2:  Corsi di perfezionamento 20 valore max

N. DESCRITTORI

VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE

SÌ NO

C2.1 20

INDICATORE C3:  Sviluppo professionale 20 valore max

N. DESCRITTORI
VALIDAZIONE DEL DIRIGENTE

SÌ NO

C3.1 20

ADESIONE 
(indicare SÌ)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione 

VALORI 
PREVISTI Motivazione di mancata 

validazione

Partecipazione a corsi di formazione legati al 
proprio sviluppo professionale e in linea con il 

PI

Il corso deve avere una durata di almeno 10 
ore di ulteriore formazione (oltre le ore 
dovute). Indicare il titolo del corso, l'ente 
organizzatore, la durata e allegare 
l'attestato di frequenza.

Partecipazione al altri corsi di formazione _ in 
aggiunta al C1.1

Il corso deve avere una durata di almeno 10 
ore di ulteriore formazione (oltre le ore 
dovute). Indicare il titolo del corso, l'ente 
organizzatore, la durata e allegare 
l'attestato di frequenza.

Partecipazione a corsi di formazione  per 
l’acquisizione di certificazioni linguistiche 

Il corso deve avere una durata di almeno 10 
ore di ulteriore formazione (oltre le ore 
dovute). Indicare il titolo del corso, l'ente 
organizzatore, la durata e allegare 
l'attestato di frequenza.

ADESIONE 
(indicare SÌ)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione

VALORI 
PREVISTI Motivazione di mancata 

validazione

Partecipazione a master, dottorati, coerenti 
con la professionalità docente

Indicare i percorsi, l'ente organizzatore, la 
durata specificando l'attività svolta e le 
ricadute professionali e per la scuola. 

Allegare l'attestato di frequenza.

ADESIONE 
(indicare SÌ)

Indicazione delle evidenze per 
l'autocertificazione

VALORI 
PREVISTI Motivazione di mancata 

validazione

Partecipazione a stage o scambi interni al 
progetto scuola

Indicare i percorsi, l'ente organizzatore, la 
durata specificando l'attività svolta e le 
ricadute professionali e per la scuola. 


	Scheda per dirigente

