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Allegato 1 
 
 

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE PUBBLICA DI PERSONALE DOCENTE  
INTERNO E PERSONALE ESPERTO ESTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA PER 
PERCORSI DI MENTORING ED ORIENTAMENTO  
 
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4 – ISTRUZIONE E RICERCA – 
COMPONENTE 1 – POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE:DAGLI 
ASILI NIDO ALLE UNIVERSITÀ – INVESTIMENTO 1.4 “INTERVENTO STRAORDINARIO 
FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI TERRITORIALI NELLA SCUOLA SECONDARIA 
DI PRIMO E SECONDO GRADO E ALLA LOTTA DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA”-  
 
CODICE AVVISO:M4C1I1.4-2024-1322 
TITOLO PROGETTO: Outside The Box: una scuola fuori dagli schemi! 
CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-48923;   
CUP: G64D21000570006 

 
 
 

Al Dirigente Scolastico  
dell’Istituto Comprensivo di Avio 

Niccolò Dai Pra’ 
Viale Degasperi, 63 – 38063 Avio (TN) 

 
 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________ 

nato/a a ________________________________________ ( ________________ ) il ___ / ___ / 

______ residente a ______________________________________________________________ ( 

_______________ ) in via / piazza ___________________________________________ n. 

__________ cap. ____________ codice fiscale ___________________________________ titolo di 

studio _________________________ tel. ____________________ cell. ____________________ 

e-mail ______________________________ docente di __________________________________ 

dell’Istituzione Scolastica in servizio presso 
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______________________________________________ con contratto a tempo indeterminato, 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e 

delle leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui 

dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 

445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta 

qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 

 
CHIEDE 

 
di partecipare alla selezione per il conferimento di uno o più incarichi per lo svolgimento di attività di 
esperto mentoring e orientamento. 

 
 
 
 
 A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità 

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti: 

▪ residenza: _____________________________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica ordinaria: _________________________________________ 

▪ indirizzo posta elettronica certificata (PEC): ___________________________________ 

▪ numero di telefono: ______________________________________________________, 

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare 

N. incarichi 
(inserire il numero di incarichi 
che si è disponibili a ricoprire 

fino ad un max. di n. 36) 

Descrizione 

 
 

_______________ 

12 h a componente (studente) da svolgersi quale esperto per la 
conduzione di percorsi di mentoring e orientamento in favore di 
singoli studenti che mostrano particolari fragilità negli 
apprendimenti 
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le comunicazioni; 

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il caso di dispersione 
di comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, 
oppure da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi; 

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute; 

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 9 dell’Avviso; 

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del 
successivo conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 
del Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196. 

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a  

DICHIARA ALTRESÌ 

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso, nello 
specifico, di:  

a) avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

b) avere il godimento dei diritti civili e politici;  

c) non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo; 

d) possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di 
selezione si riferisce; 

e) non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che 
riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;  

f) non essere sottoposto/a a procedimenti penali;  

g) non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica 
Amministrazione; 

h) non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale; 

i) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 
e dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001, ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di 
incompatibilità, che le stesse sono le seguenti: 
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________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
________________________________________________________________________
_________; 

j) non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 
14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico; 

k) aver preso visione dell’Avviso e di approvarne senza riserva ogni contenuto; 

l) essere in possesso di adeguate competenze di tipo informatico, nell’utilizzo di Internet e della 
posta elettronica e di conoscere i principali strumenti di office automation; 
 

oltre che essere in possesso di competenze attinenti alla natura dell’impegno richiesto ed in 
particolare: 

● formazione specifica congruente con l’impegno richiesto;  
● esperienza nelle pratiche di inclusione scolastica; 
● esperienza nella conduzione di percorsi di mentoring:   
● esperienza e conoscenza dei temi dell’orientamento;  
● esperienza in tema di relazioni con Enti del territorio e interne all’istituzione scolastica in ruoli 

organizzativi;  
 

Si allega alla presente curriculum vitae sottoscritto contenente una autodichiarazione di veridicità 
dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, nonché 
fotocopia del documento di identità in corso di validità. 

 
DICHIARA INOLTRE 

 
di essere in possesso dei sottoelencati requisiti: 
 

TITOLI Punti 

RIF. PAG. 
C.V. 

Autovaluta
zione  
(da 

completare 
a cura del 
candidato) 

Valutazione 
della 

commissione 

TITOLI DI STUDIO  
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Laurea magistrale o vecchio ordinamento     
110 e Lode 10    
Da 101 a 110 9    
Da 90 a 100 8    
Fino a 89 7    

Laurea triennale (si valuta un solo titolo, non 
cumulabile con la laurea magistrale o vecchio 
ordinamento) 

 
   

110 e Lode 7    
Da 101 a 110 6    
Da 90 a 100 5    
Fino a 89 4    
Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea 
magistrale  3    

Dottorato di ricerca (coerente con la tipologia di 
intervento) 3    

Master (attinente alla tipologia di intervento) 2    
Laurea in psicologia, pedagogia o Scienze sociali 10    

ESPERIENZE COERENTI CON L’INCARICO  
   

Titoli culturali relativi all’ambito del mentoring e 
dell’orientamento: 
- esperienza professionale/lavorativa nel settore di 
riferimento (2 punti per ogni collaborazione per un 
massimo di 6 punti); 
- collaborazioni con enti universitari e di ricerca (2 punti 
per ogni collaborazione per un massimo di 6 punti) 
 

max 12 

   

Certificazioni professionali relative all’ambito di 
interesse (max 10 punti) 

max 10    

Esperienza e conoscenza dei temi dell’orientamento 
(specificare progetto o incarico svolto); (2 punti per ogni 
esperienza per un massimo di 10 punti) 

max 10 
   

Esperienza in tema di relazioni con Enti del territorio e 
interne all’istituzione scolastica in ruoli organizzativi 
(specificare progetto o incarico svolto); (2 punti per ogni 
esperienza per un massimo di 10 punti) 

max 10 
   

Competenze progettuali e relazionali adatte al lavoro 
cooperativo (specificare progetto o incarico svolto); (2 
punti per ogni esperienza per un massimo di 10 punti) 

max 10 
   

Conoscenze specifiche in nuove metodologie didattiche 
volte all’inclusione e alla personalizzazione dei percorsi 

max 10    
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(specificare titolo,  progetto o incarico svolto); (2 punti per 
ogni esperienza per un massimo di 10 punti) 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE  
   

Certificazione informatiche (1 punti per ogni 
certificazione per un massimo di 10 punti) max 5    

 
 
Come previsto dall’Avviso, allega:  

1. CV in formato europeo sottoscritto, secondo l’Allegato 3 dello stesso; 
2. Copia di un documento di identità valido e del codice fiscale.  

 
 
Luogo e data ______________________________ Firma ________________________________ 
 
 
 
Informativa ai sensi del Reg. UE 2016/679 
L’ISTITUTO COMPRENSIVO AVIO, in qualità di titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 13 Reg. Ue 2016/679, informa 
che i dati personali forniti verranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia di privacy, per finalità istituzionali, 
per attuazione di obblighi di legge e per finalità amministrative-contabili. Base giuridica del trattamento sono l’attuazione 
del servizio richiesto, l’adempimento di pubblici poteri di cui è investito il Titolare, e, ove necessario, il consenso 
dell’interessato. I dati conferiti saranno oggetto di trattamento cartaceo ed informatizzato e verranno comunicati solamente 
ai soggetti appositamente designati e autorizzati al trattamento.  
Il Responsabile della protezione dati designato è Studio Gadler s.r.l., sito in Via Graberi 12/A, referente dott.ssa Gioia 
Cantisani, che sarà contattabile al numero 0461-512522 e/o agli indirizzi e-mail dpo@studiogadler.it, PEC: 
pec.gadler@pec.gadler.it. 
Per l’esercizio dei diritti di cui agli artt. 15 e ss. del Reg. Ue 2016/679 e/o per la visione dell’informativa completa, il Titolare 
è contattabile all’indirizzo e-mail: segr.ic.avio@scuole.provincia.tn.it, telefono +39 0464 684029 o presso la propria sede 
in Viale A. Degasperi, 69 - 38063 Avio. 
Il/La sottoscritto/a, esprime il proprio consenso affinché i dati personali forniti con la presente richiesta possano essere 
trattati nel rispetto della normativa vigente per gli adempimenti connessi alla presente procedura.  
 
 
 
 
 
Luogo e data ______________________________ Firma _______________________________ 
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