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Numero di profocollo associsto al documento come
metadato (DPCM 3.12.2013, art. 20). La segnafura di
prolocallo & verificabile in alio a sinistra oppure
neffoggstio della PEC g nel files allegali alla medesima,
Data dl registrazione inclusa nella segnatura di protocollo,

QOGGETTO: PIANO NAZIONALE Di RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4 — ISTRUZIONE E RICERCA ~
COMPONENTE 1 - MISSIONE: POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI DI ISTRUZIONE:
DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA — INVESTIMENTO 1.4 “INTERVENTO STRAORDINARIO
FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DE{ DIVARI TERRITORIALI NELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRINO
E SECONDO GRADO E ALLA LOTTA DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA™- (D.M. 2 febbraio 2024, n.
19).

CODICE AVVISO:M4C111.4-2024-1322

TITOLO PROGETTO: Ouiside The Box: una scuola fuori dagli schemil
CODICE PROGETTO: M4C11.4-2024-1322-P-48923;

CUP: G64D21000570006

L'lstituto scolastico Istituto Comprensivo di Avio, C.F. n. 94024520226 con sede legale
in Avio (TN), in Viale Degasperi, 69, in persona del Dott. Niccold Dai Pra’, ivi domiciliato
per la sua qualita di Dirigente scolastico pro tempore e legale rappresentante,

VISTI

¢ la determinazione n.153 del 10.12.2024, con la quale si & avviata la procedura di selezione
dei componenti def Team per Ia prevenzione della dispersione scolastica chiamato a
coadiuvare il dirigente scofastico neila progettazione e nella gestione degli interventi di
riduzione dell’abbandono all'interno della scuola e dei progetti educativi individuali;

s Tawiso pubblico di selezione del 10.12.2024:
¢ il verbale prot. n. 3508 dd. 17/12/2024;
¢ la graduatoria definitiva pubblicata con Determinazione del Dirigente n.162 del 23,12.2024;
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PREMESSO CHE

¢ come chiarito nella determinazione del Dirigente scolastico n. 153 del 10 dicembre 2024,
allegato 01, Plstituto necessita costituire un Team per la prevenzione delia dispersione
scolastica, nellambito del progetio “Outside The Box: una scucta fuori dagli schemi -
M4C111.4-2024-1322-P-48923" - Piano Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato
dal’Unione Europea Next Generation EU - Missione 4: Istruzione e Ricercs - Componente
1 Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd -
Investimento 1.4 “Intervento stracrdinario finalizzato alta riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado ed alla lotta defia dispersione scolastica’-
(D.M. 2 febbraic 2024, n. 19);

* fra il personale docente interno delfistituto sono stati selezionati 5 docenti in possesso
delle competenze necessarie richieste per le attivitd oagetio dellincarico, tra cui iffa
docente PRASCIOLU GABRIELLA

e [istituto ha adottato la determinazione n. 1 del 7/1/2025 per il conferimento defl'incarico
individuale;

¢ non sussistono motivi di incompatibilitd al conferimento dellincarico in capo al soggetto
incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro it secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

tanto ritenuto e premesso con il presente atto (a seguire anche “Lettera di incarico” o “Lettera")
Ilstituto come in epigrafe rappresentato, conferisce alla docente PRASCIOLU GABRIELLA
lincarico di componente del Team per la lotta alla dispersione scolastica, nell'ambito del
progettc “Outside The Box: una scuola fuori dagli schemit - M4C111.4-2024-1322-P-48923" - Piano
Nazionale Di Ripresa e Resilienza finanziato dal’'Unione Europea Next Generation EU - Missione
4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 Potenziamento dellofferta dei servizi di istruzione: dagli
asili nido alle Universita - Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado ed alla lolta della dispersione
scolastica™ (D.M. 2 febbraio 2024, n, 19).

1. L'Incarico prevede di:
a) partecipare ad incontri di coordinamento organizzati dal Dirigente scolastico;

b} collaborare con il Dirigente scolastico, il Responsabile amministrativo scolastico e le figure di
sistema coinvolte;

¢) compilare e consegnare a richiesta, timesheet e specifiche relazioni sul'andamento delle attivita
svolte e sui risultati fino a quel momento conseguiti:

d} predisporre questionari, test e strumenti per la rilevazione dei bisogni formativi;
e) individuare e predisporre gli strumenti e i metodi per il superamento dei divari di genere,
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f) individuar i isti § -pereersi-darattivare:
g) individuare contenuti e metodologle dei percorsi da attivare;
h) calendarizzare, organizzare, gestire e monitorare gli interventi:

) effettuare fa progettazione, il monitoraggio e la valutazione delle azioni intraprese nell'ambito
della Missione 4: Istruzione e Ricerca - Compenente 1 Potenziamenio dellofferta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado ed alla lotta della
dispersione scolastica” (D.M. 2 febbraio 2024, n. 18), secondo le modalita di seguito elencate.

2. Le attivitd oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni
streftamente connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del
PNRR, funzionalmente vincolate alleffeitivo raggiungimento di targef e milestone di progetio, ed
espletate in maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progstto indicata in
premessa.

3. Ulncaricato si impegna ad eseguire I'ncarico a regola d'arte, con tempestivita e mediante la
necessaria diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. L'incaricato si impegna a svolgere ie attivita di cui allarticolo 1, comma 1, af di fuori dell'orario di
servizio, secondo quanto previsto dafle Istruzioni Operative prot n, 0141549 del 7 dicembre 2023,
al paragrafo 3, recante «Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo sempiificatex.

8. Lincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di
compertamento dei dipendenti del Ministero dell'istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022,
n. 105 e del Codice di comportamento dei dipendenti della P.AT. e degli enti strumentali adottato
con deliberazione del 18 luglic 2014, n.1217.

6. La durata dell'incarico & di complessive 18 ore, a decorrere dall'8/1/2025 o fino al 15/9/2025.

7. Non & ammesso il rinnovo delfincarico. L'eventuale differimento del termine di conciusione
deil'Incarico originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto & per
ritardi non imputabili al prestatore, ferma restando la misura de} compenso pattuito in sede di
affidamento delfincarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per Ja realizzazione degli
interventi dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. per lincarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo di € 612,00 inieso lordo ente pari ad un
compenso orario stabifito in € 34,00 lordo PAT, tenuto conto di quanto previsto per i costi diretti
dalle Istruzioni Operative prot. n. 58542 del 17 aprile 2024, al paragrafo 3 «Le tipologie di attivita
del progetto e le opzioni di costo semplificate».

8. ll corrispettivo di cui al presente articols sara corrisposto dallllstituto sul cedoline per il tramite
della Provincia Autonoma di Trento, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del
relativo fimesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le seguenti modalita: le tempistiche di
pagamento definite dalla Provincia Autonoma di Trento e compatibilmente con le tempistiche di
assegnazione delle risorse da parte dellUnita di Missione del PNRR presso il Ministero
dellistruzione e del Merito. Il corrispettivo verra fiquidato in unica soluzione per le ore rese entro il
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30-oftobre-2025.

Privacy

Llincaricato dichiara di essere stato informato, ai sensi dell'art. 13 de Regolamento (UE) 2016/672
del Parlamento europeo e del Consiglio de! 27 aprile 2016 e del decrato legislativo 30 giugno
2003, n. 1986, circa i trattamento dai dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno
trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente per le finalitd del presente incarico e che
fornisce il relativo consenso.

Pubblicizzazione

Al presente incarico & data diffusione mediante affissione nella sezione Pubblicita legale e
nellArea PNRR “Futura La Scuola per Iltalia di domani” del sito web istituzionale:
www.istitutoavio.it.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Niccoié Dai Pra’

Questa nota, se trasmessa in forma carlacea, cosfituisce copla
deleriginale informatlen  firmato digitaimente, predisposto e
conservaic presso questa Amministrazione in conformi® slie
Linee guida AgID (artt. 3 bis, c. 4 bis, & 71 D.Lgs. 82/2005). La
fima autografa 2 sostituita dalfindicazione a stampa del
nomingtive del respunsabile fart. 3 D.Lgs. 39/1993).

Al sensi dell'art. 14 del Regolamento sulle modalita di esercizio deil'autonomia finanziaria delle istituzioni scolastiche e
formative provinciali, si aftests fa regolarita contabile del presente atto di impegno della spesa.

IL RESPONSABILE AMMINISTRATIVO

Andrea Soldati
Cuesta nota, se stampata In foma caitacea, costituisco copia delfoniginais
Informadica Brmato elettronicamanta, valido a futl gl effetti di legge, predisposie
¢ conservaly presso questa amministrazions. La firma auingrafa & sostiuka
dallindicazione 2 stampa del nominatvo de! responsablle {art. 3 DLp.
30/1993),

Per accetiazione: FTo




