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Verbale commissione valutazione percorsi

RIUNIONE DELLA COMMISSIONE DI SELEZIONE DI PERSONALE DOCENTE
INTERNO PER PERCORS! DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI
BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO.

OGGETTO:
PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4 — {STRUZIONE E
RICERCA — COMPONENTE 1 — POTENZIAMENTO DELL’OFFERTA DEI SERVIZI
DI ISTRUZIONE:DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA — INVESTIMENTO

14 “INTERVENTO STRAORDINARIC FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DE|
DIVARI TERRITORIALI NELLA SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO E SECONDO
GRADO E ALLA LOTTA DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA™

CODICE AVVISO:M4C111.4-2024-1322

TITOLO PROGETTO: Outside The Box: una scuola fuori dagli schemit
CODICE PROGETTO: M4C1I1.4-2024-1322-P-48923;

CUP: G64D21000570006

Il giorno 19 febbraio 2025, alle ore 14.30 nell'ufficio del Dirigente dell'Istituzione scolastica, Niccold
Dai Pra’, si & riunita la Commissione per la selezione docenti interni da incaricare per n. 12 edizioni
quali esperti nella gestione di percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione
€ accompagnamento, in relazione al progetto “Outside The Box: una scuola fuori dagli schemil”
identificato da Codice CUP G64D21000570006, nelle persone:

Presidente Niccold Dai Pra’

Componente Paola Martinelli

Componente Andrea Soldati
PREMESSO CHE

» con Determinazione n. 20/2025 del 12/02/2025, I'lstituzione scolastica ha autorizzato
l'avvio di una selezione volta ad individuare docenti esperti interni all'istituzione scolastica,
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per il conferimento di n. 12 incarichi individuali per lo svolgimento di percorsi dl
potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento®, nell'ambito
del PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4 — ISTRUZIONE E
RICERCA — COMPONENTE 1 — POTENZIAMENTO DELL'OFFERTA DEI SERVIZI DI
ISTRUZIONE:DAGLI ASILI NIDO ALLE UNIVERSITA — INVESTIMENTO 1.4
NTERVENTO STRAORDINARIO FINALIZZATO ALLA RIDUZIONE DEI DIVARI
TERRITORIALI NELLA SCUQOLA SECONDARIA DI PRIMO E SECONDO GRADO E ALLA
LOTTA DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA'- il cui termine & previsto per il 15/09/2025;

e in data 12/02/2025 llstituziohe scolastica ha pubblicato, alVinternc della Determinazione
dirigenziale n. 20, I'Avviso di selezione - ALLEGATO A;

e [art. 4 dellAwviso di selezione ha previsto specifiche modalita di selezione dei quali si terra
conto ai fini dellindividuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

o [art, 3 del succitato Avviso dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre e ore 07.30 del 18/02/2025»,

con Determinazione n. 22 del 18/02/2025, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per
la selezione di n. 12 incarichi individuali per lo svolgimento di percorsi dl potenziamento delle
competenze di base, di motivazione e accompagnamento, in relazione al progetio Outside The
Box: una scuola fuori dagli schemi!, identificato da Codice CUP G64D21000570006.

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Paola Martinelli.

Tutto civ premesso, il Presidente, nella persona del Dirigente scolastico Niccold Dai Pra’, da atto
che sono pervenute n. 9 domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito
individuate:

CANDIDATI prot. ica_tn n. Data prot.

FERRARI MARTINA 627 17102/2025

OLIVOTTO FABRIZIO 628 17/02/2025

PRASCIOLU GABRIELLA 635 17/02/2025

ZANDONATTI LIA 636 17/02/2025

GRAZIOLA ROSELLA 641 17/02/2025
Vilo A, Degasper 69 segrlc avieciolprovinia na Tl 044025
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SOINI CHIARA 642 17/02/2025
CAVAGNA MARIKA 646 18/02/2025
GERON] ESTER 651 18/02/2025
BRIELLI NICOLA 652 18/02/2025

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolaritd della documentazione pervenuta,
procede alla valutazione delle candidature per la selezione delle seguenti figure:

Ruolo n® figure Ore di
richieste impegno

esperto nella conduzione di percorsi di poienziamento delle 12 12h a

competenze di base, di motivazione e rimozione e di edizione

accompagnamento di una maggiore capacitd di attenzione e

impegno

Tutti i candidati risultano idonei.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, con i
criteri di valutazione di cui all'art. 4 del’Avviso di selezione ALLEGATO A, parte integrante della
Determinazione Dirigenziale n. 20 del 12/02/2025 e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.

CANDIDATO: FERRARI MARTINA
N. incarichi per cui si & disponibili (max 2): 2/2
TITOLI CULTURALI

TITOLI DI STUDIO punti punteggio

L.aurea magistrale o vecchio ordinamento

110 & Lode 10 10

Da 101 a 110 9

Da 90 a 100 8
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Finoaga 7
Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea 4
magisfrale

Ulteriore laurea triennale 3
Dottorsto di ricerca (coerente con la tipologia di 3
intervento)

Master (attinente alla tipologia di intervento) 2

ESPERIENZE COERENTI CON L’INCARICO

Titoli culurali refativi ajil'ambito del potenziamento e del
recupera delle competenze di base:

- esperienza professionaleflavorativa nel settore di
riferimente (2 punti per ogni coliaborazione per un max 12 6
massimo di 6 punti);

- collaborazioni con enti universitari e di ricerca (2 punti
per ogni collaborazione per un massimo di 6 punti)

Certificazioni professionali relative ali'ambito di
interesse (2 punti per ogni esperienza per un massimo
di 10 punti)

max 10

Esperienza e conoscenza dei temi dell’'orientamento
{specificare progetio o incarico svolto); (2 punti per ogni max 10
esperienza per un massimo di 10 punti)

Esperienza in tema di relazioni con Enti del territorio e
interne allistituzione scolastica in ruoli organizzativi max 10
{specificare progetto o incarico svolto}; (2 punti per ogni 4
esperienza per un massime di 10 punti)

Competenze progettuali e relazionali adatie al lavoro)
cooperaivo (specificare progetto o incarico svolto); (2
punti per ogni esperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

Conoscenze specifiche in nuove metodelogie didattiche
volte allinclusione e alla personalizzazione dei percorsi max 10
(specificare titolo, progetio o incarico svolto); (2 punti 8
per ogni esperienza per un massimo di 10 punti)

CERTIFICAZION! INFORMATICHE

Certificazione  informatiche (2 punti per ogni
A A " - max 10
certificazione per un massimo di 10 punti) 0
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CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

Certificazione linguistiche:
C2 — 8 punti

C1—6 punti 6
B2 — 4 punti qaxti
B1 — 2 punti

(per ogni certificazione per un massimo di 10 punti)

TOTALE PUNTEGGIO OTTENUTO: 40

CANDIDATO; OLIVOTTO FABRIZIO
N. incarichi per cui si & disponibili (max 2): 2/2
TITOL! CULTURALI

TITOLI DI STUDIO punti punteggio

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode 10

Da 101 a 110 9 9

Da 90 a 100 8

Fino a 89 7

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea 4

magistrale

Ulteriore laurea friennale 3

Dottorato di ricerca (coerente con la tipologia di 3

intervento)

Master {altinente alla tipologia di intervento) 2

ESPERIENZE COERENTI CON L'INCARICO

Titoli culturali relativi all'ambito del potenziamento e del max 12

recupero delle competenze di base:
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- esperienza professionale/lavorativa nel settore di 6
riferimente (2 punti per ogni collaborazione per un
massimo ti 6 punti);

- collabonazioni con enti universitari e di ricerca (2 punti
per ogni collaborazione per un massimo di § punti)

Certificazioni professionali relative all’ambito di

interesse (2 punti per ogni esperlenza per un massimo max 10

di 10 punti)

Esperienza e conoscenza dei temi dell'orientamento

{specificare progetto o incarico svolto); {2 punti per ogni max 10 2

asperienza per un massimao di 10 punti}

Esperienza in tema di relazionl con Enti del territorio e
interne alfistituzione scolastica in ruoli organizzativi max 10
{spedificare progetto o incarico svolto); (2 punti per ogni
esperienza per un massimo di 10 punti}

Competenze progettuali e relazionali adatte al lavoro|
cooperaivo {specificare progetto o incarico svolto); (2 max 10 4
punti per egni esperienza per un massimo di 10 punti)

Conoscenze specifiche in nuove metodologie didattiche
volte alfinclusione e alla personaiizzazione dei percorsi max 10
{specificare titolo, progetto o incarico svolto); (2 punti
per ogniesperienza per un massimo di 10 punti)

10

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione  informatiche (2 punti per ogni
i y . . max 10
certificazione per un massimo di 10 punti) 0

CERTIFICAZION] LINGUISTICHE

Certificazione linguistiche:
C2 — 8§ punti

C1 — 6 punti 4
B2 — 4 punti maxd0
Bt — 2 punti

{per ogni certificazione per un massimo di 10 punti)

TOTALE PUNTEGGIO OTTENUTO: 41

Istituto Comprensive Avio wwwi.istitutoavio.i CF 94024520226
Viale A. Degasperi, 69 segr.ic.avio@scuole.provincia.in.it Tel. 0464.684029
38063 AVIOTN ic.avio@pec.provincia.tn.it Fax 0464.687570



w ©

ISTITUTO
COMPRENSIVO
AVIO

k"

W

FUTUR

B =S () osse o binieenl

RGN LA SCUOLA
PERL'ITALIA DI DOMANI

CANDIDATO: PRASCIOLU GABRIELLA
N. incarichi per cui si & disponibili (max 2): 1/2
TITOL!I CULTURALI

TITOLI DI STUDIO

punii

punteggio

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode

—_
o

Da 101a 110

Da 00 a 100

Finoa 89

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea
magistrale

Ulteriore laurea triennale

Dottorato di ricerca (coerente con la tipologia di
intervento)

W W B |~

Master (attinente alla tipologia di intervento)

ESPERIENZE COERENTI CON L'INCARICO

Titoli culturali relativi allambito del potenziamento e del
recupero delle competenze di base:
esperienza professionaleflavorativa nel settore di

rifeimento (2 punti per ogni collaborazione per un
massimo di 6 puntt);

coliaboraziconi con enti universitari e di ricerca (2 punti

per ogni collaborazione per un massimo di 6 punti)

max 12

Certificazioni professionali relative all’ambito di
interesse (2 punti per ogni esperienza per un massimo|

di 10 punti)

max 10

Esperienza e conoscenza dei temi dellorientamento

{specificare progetto o incarico svolto}; (2 punti per ogni
esperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

Esperienza in tema di relazioni con Enti del territorio e
interne all'istituzione scolastica in ruoli organizzativi

max 10
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(specificare progetto o incarico svolto); (2 punti per ogni
asperienza per un massimo di 10 punti)

Competenze progettuali e relazionali adatte al lavoro
cooperalivo (specificare progetta o incarico svolto); (2
punii per ogni esperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

Conoscenze specifiche in nuove meiodologie didattiche
volte alfinclusione e alla personalizzazione dei percorsi
{(specificare titolo, progetto o incarico svolte); (2 punti
per ogniesperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione  informatiche (2 punti  per ogni
certificazione per un massimo di 10 punti)

max 10

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

Certificazione linguistiche:

C2 — §punti

C1 — & punti

B2 — 4 punti

B1 — 2 punti

(per ogni certificazione per un massimo di 10 punti)

max 10

TOTALE PUNTEGGIO OTTENUTO: 28

CANDIDATO: ZANDONATTI LIA

N. incarichi per cui si & disponibili (max 2); 2/2
TITOLI CULTURALI

TITOLI DI STUDIO

punti

puntegglo

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode

10

Da 101a 110

Da 80a 100

Finoa 8¢
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Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea

magistrale N
Ulteriore laurea triennale 3
Dottorato di ricerca (coerente con la tipologia di 3
intervento)

Master (attinente alla tipologia di intervento) 2

ESPERIENZE COERENTI CON L' INCARICO

Titoli culturali relativi al’ambito del potenziamento e del
recupero delle competenze di base:
- esperienza professionaleflavorativa nel settore di
riferimento (2 punti per ogni collaborazione per un max 12 6
massimo di 6 punti);
- collaborazioni con enti universitari e di ricerca (2 punti
per ogni collaborazione per un massimo di 6 punti)

Certificazioni professionali relative all’ambito di 4
interesse (2 punti per ogni esperienza per un massimo max 10
di 10 punti)

Esperienza e conoscenza dei temi dell'orientamento
{specificare progetto o incarico svolto); (2 punti per ogni
esperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

Esperienza in tema di relazioni con Enti del territorio e
interne allistituzione scolastica in ruoli organizzativi max 10
(specificare progetto o incarico svolto); (2 punti per ogni
esperienza per un massimo di 10 punti)

Competenze progettuali e relazionali adatte al lavoro
cooperativo (specificare progetto o incarico svolta); (2
punti per ogni esperienza per un massimo di 10 puntl)

max 10

Conoscenze specifiche in nuove metodologle didattiche
volte alfinclusione ¢ alla personalizzazione dei percorsi max 10
(specificare titolo, progetto o incarico svoito); (2 punti
per ogni esperienza per un massimo di 10 punti)

CERTIFICAZIONE INFORMATICHE

Certificazione informatiche (2 punti per ogni

certificazione per un massimo di 10 punti) max 10

Istiftuto Comprensivo Avio www.istitutoavio.it CF 94024520226
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CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

Certificazione linguistiche:

C2 — 8 punti

Ct—&punti

B2 — 4 punti

B1 — 2 punti

(per ognicertificazione per un massimo di 10 punti)

max 10

TOTALE PUNTEGGIO OTTENUTO: 32

CANDIDATO: GRAZIOLA ROSELLA
N. incarichi per cui si & disponibili (max 2). 1/2
TITOLI CULTURALI

TITOLI DI STUDIO punti punteggio

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode

—_
(=

Da 101a 110

Da 90a 100

Finoa89

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea
magistrale

Ulteriore laurea triennale

Dottorato di ricerca (coerente con la tipologia di
intervento)

w W &~ | ~N||o

Master {attinente alla tipologia di intervento) 2

ESPERIENZE COERENTI CON L'INCARICO

Titoli culturali refativi allambito del potenziamento e del
recupero delle competenze di base:
- esperienza  professionzle/lavorativa nel settore di
riferimento (2 puntt per ogni collaborazione per un
imassimo di 6 punti);

max 12 2
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- collaborazioni con enti universitari e di ricerca (2 punti
per ogni collaborazione per un massimo di 6 punti)

Certificazioni professionali relative allambito di
interesse (2 punti per ogni esperienza per un massimo
di 10 punti)

max 10

Esperienza e conoscenza dei temi dell’orientamento
{specificare progetto o incarico svolto); (2 punti per ogni
esperienza per un massimo di 10 punti}

max 10

Esperienza in tema di relazioni con Enti del territorio e|
interne  allistituzione scolastica in ruoli organizzativi
(specificare progetto o incarico svolto); {2 punti per ogni
esperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

Competenze progetiuali e relazionali adatte al lavoro
cooperativo (specificare progetto o incarico svolto); (2
punti per ogni esperienza per un massimeo di 10 punti)

max 10

Conoscenze specifiche in nuove metodologie didattiche
volte allinclusione e alla personalizzazione dei percorsi
(specificare titolo, progetto o incarico svolto); (2 punti
per ogni esperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

CERTIFICAZIONI tNFORMATICHE

Certificazione  informatiche (2 punti per ogni
certificazione per un massimo di 10 punti)

max 10

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

Certificazione linguistiche:
C2 — 8 punti
C1 — 6 punti
B2 — 4 punti
B1 — 2 punti

(per ogni certificazione per un massimo di 10 punti)

max 10

TOTALE PUNTEGGIO OTTENUTO: 17
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CANDIDATO: SOINI CHIARA

N. incarichi per cui si & disponibili (max 2): 2/2

TITOLI CULTURALI

TITOLI DI STUDIO

punti punteggio

|.aurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode

10

=
o

Da 101a 110

Da90a100

Finoa g

magistrale

Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea

Ulteriore laurea triennale

intervento)

Dottorato di ricerca (coerente con la tipologia di

W Wl B [N

Master (attinente alia tipologia di infervento)

ESPERIENZE COERENTI CON L’INCARICO

recupero delle competenze di base:

massimo di 6 punti);

per ogri collaborazione per un massimo di 6 punti)

Titoli cuturali relativi al’ambito del potenziamento e del

- esperienza  professionale/lavorativa nel setiore di
riferimento (2 punti per ogni collaborazione per un max 12 2

- collaborazioni con enti universitari e di ricerca (2 punti

Certificazioni professionali relative all'ambito di

di 10 puntf)

interesse (2 punti per ogni esperienza per un massimo|

max 10

esperianza per un massimo di 10 punti)

Esperienza e conoscenza dei femi dell’orientamento)
(specificare progetio o incarico svolto); (2 punti per ogni

max 10

Esperienza in tema di relazioni con Enti del territorio ¢ max 10
interne allistituzione scolastica in ruoli organizzativi
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(specificare progetto o incarico svolto); (2 punti per ogni
esperienza per un massimo di 10 punti}

Competenze progettuali e relazionali adatte al lavoro

cooperative (specificare progetto o incarico svolto); (2 max 10 2
punti per ogni esperienza per un massimo di 10 punti)
Conoscenze specifiche in nuove metodologie didattiche
volte allinclusione e alla personalizzazione dei percorsi max 10
(specificare titolo, progetto o incarico svolto), (2 punti
per ogni esperienza per un massimo di 10 punti)

CERTIFICAZIONI INFCRMATICHE

Certificazione informatiche (2 punti per ogni

certificazione per un massimo di 10 punti) ma10

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

Certificazione linguistiche:

C2 — 8 punti

C1 — 6 punti

B2 — 4 punti

B1 — 2 punii

(per ogni certificazione per un massimo di 10 punti)

max 10

TOTALE PUNTEGGIO OTTENUTO: 20

CANDIDATO: CAVAGNA MARIKA
N. incarichi per cui si & disponibili (max 2): 2/2
TITOLI CULTURALI

TITOLI DI STUDIO punti punteggio

L.aurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode 10

©

Da 101 a 110

«©
-]

Da 90 a100

Fino a 89 7
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Ulteriore laurea vecchio ordinamento o laurea
magistrale

Ulterlore laurea triennale

Dottorato di ricerca (coerente con la tipologia di
intervento)

Master (attinente alla tipologia di intervento)

ESPERIENZE COERENTI CON L'INCARICO

Titoli eulturali relativi al’'ambito del potenziamento & del
recupero dejfle competenze di base:

- esperienza professionaleflavorativa nel settore di
riferiments {2 punti per ogni collaborazione per un
massimo di 6 punti);

- collaberazioni ¢on enti universitari e di ricerca (2 punti
per ogni collaborazione per un massimo di 8 punti}

max 12

Certificazioni professionali relative all'ambito di
interesse (2 puntl per ogni esperienza per un massimo|
di 10 punti)

max 10

Esperienza e conoscenza dei temi deli’orientamento
(specificare progetto o incarico svolto); {2 punti per ogni
esperienza per un massimo di 10 punti}

max 10

Esperienza in tema di relazioni con Enti del territorio €
interne allistituzione scolastica in ruoli organizzativi
(specificare progeito o incarico svolto); (2 purti par ogni
esperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

Competenze progettuali e relazionali adatte al favoro
cooperativo (specificare progetto o incarico svoito); (2
punti per ogni esperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

Conoscenze specifiche in nuove metodologie didattiche
volte allinclusione e alla personalizzazione dei percorsi
{specificare titolo, progefto o incarico svolio); (2 punti
per ogni esperienza per un massime di 10 punti)

max 10

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione  informatiche (2 punti per ogni
certificazione per un massimo di 10 punti)

max 10
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CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

Certificazione linguistiche:

C2 — 8 punti

C1—6 punti

B2 — 4 punti

B1— 2 punti

(per ogni certificazione per un massimo di 10 punti)

max 10

TOTALE PUNTEGGIO OTTENUTO: 26

CANDIDATO:
N. incarichi per cui si e disponibili (max 2); 1/2
TITOLI CULTURALI

GERONI ESTER

TITOL1 D1 STUDIO

punti

punteggio

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode

-
L=

Da 101 a 110

Ba 90 a 100

Fino a 89

Ulterlore laurea vecchio ordinamento o laurea
magistrale

Ulterlore laurea triennale

Dottorato di ricerca (coerente con la tipologia di
intervento)

W W] & | ~N|®|©

Master (attinente alla tipologia di intervento)

ESPERIENZE COERENTI CON L'INCARICO

Titoli culturali relativi all'ambito del potenziamento e del
recupero delle competenze di base:

- esperienza professionaleflavorativa nel settore di
riferimentc (2 punti per ogni collaborazione per un
massimo di 6 punti);

max 12
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- collaborazioni con enti universitari e di ricerca (2 punti
per ogni collaborazione per un massimo di 6 punti)

Certificazioni professionali relative all'ambito di
interesse (2 punti per ogni esperienza per un massimo
di 10 punti)

max 10

Esperienza e conoscenza dei temi dell'orientamento
(specificare progetio o incarico svolto); (2 punti per ogni
esperienza per un massimo di 10 punti}

max 10

Esperienza in tema di relazioni con Enti del territorio e
interne alfistituzione scolastica in ruoli organizzalivi
(specificare progetto o incarico svoito); {2 punti per ogni
espetienza per un massimo di 10 punti)

max 10

Competanze progeifuall e relazionali adatte al lavoro
cooperativo (specificare progetto o incarico svolto); (2
punti per ogni esperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

10

Conoscenze specifiche in nuove metodologie didattiche
volte alfinclusione e alla personalizzazione dei percorsi
(specificare titolo, progetto o incarico svolto); (2 punti
per ogniesperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

CERTIFICAZION| INFORMATICHE

Certificazione  informatiche (2 punti per ogni
certificazione per un massimao di 10 punti)

max 10

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

Certificazione linguistiche:
C2 — 8punti
C1 — 8 punti
B2 — 4 punti
B1 — 2 punti

max 10

(per ogni certificazione per un massimo di 10 punti)

TOTALE PUNTEGGIOQ OTTENUTO: 41
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CANDIDATO: BRIELLI NICOLA
N. incarichi per cui si & disponibili (max 2): 1/2
TITOLI CULTURALI

THOLI DI STUDIO punti punteggic

Laurea magistrale o vecchio ordinamento

110 e Lode 10 10

Da 101 a 110

Da 90 a 100

Finoa 89

Ulteriore laurea vecchio ordinamento © laurea
magisfrale

Ulteriore Faurea triennale

[V L N ~|o|w

Dottorato di ricerca (coerente con Iz tipologia di
intervento)

Master (attinente alla tipologia di intervento} 2

ESPERIENZE COERENTI CON L'INCARICO

Titoli culturali relativi all'ambite del potenziamento e del|
recupero delle competenze di base:

- esperienza professionaleflavorativa nel seftore di
riferimento (2 punti per ogni collaborazione per un max 12 6
massimo di 6 punti);

- coltaborazioni con enti universitari e di ricerca (2 punti
per ogni collaborazione per un massimo di 6 punti)

Certificazioni professionali relative al'ambito di

interesse (2 punti per ogni esperienza per un massimo max 10
i 10 punti)
Esperienza e conoscenza dei temi dell'orientamento

max 10

(specificare progetto o incarico svolto); (2 punti per ognij
esperienza per un massimo di 10 punti)

Esperienza in tema di relazioni con Enti del territorio e max 10
interne  alfistituzione scolastica in rucli organizzativi

Istituto Comprensivo Avio www.istitutoavio.it CF 84024520226
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(specificare progetto o incarico svolto); (2 punti per ogni
esperienza per un massimo di 10 punti)

Competenze progettuali e relazionali adatte al lavoro
cooperaive (specificare progetta o incarico svolto); (2
punti per ogni esperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

Conoscenze specifiche in nuove metodologie didattiche
volte allinclusione e alla personalizzazione dei percorsi
(specificare titolo, progetio o incarico svolto); (2 punti
per ogniesperienza per un massimo di 10 punti)

max 10

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

Certificazione  informatiche (2 punfi per ogni
certificazione per un massimo di 10 punti)

max 10

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE

Certificazione linguistiche:
€2 — 8 punti
C1 — 6 punti
B2 — 4 punti
B1 — 2 punti

(per ognicertificazione per un massimo di 10 punti)

max 10

TOTALEPUNTEGGIO OTTENUTO: 34

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in

premessa, stila la seguente graduatoria:

POSIZIONE CANDIDATI PUNTEGGIO
COMPLESSIVO

1, OLIVOTTO FABRIZIO 41

1. GERON! ESTER 41

3, FERRARI MARTINA 40

4, BRIELLI NICOLA 34
Istituto Comprensivo Avio www.istitutoavio it CF 94024520226
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5. ZANDONATTI LIA 32
6. PRASCIOLU GABRIELLA 28
7. CAVAGNA MARIKA 26
8. SOINI CHIARA 20
9. GRAZIOLA ROSELLA 17

Alle ore 15.30 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestuaimente, letto, confermato e sottoscritto al termine della
seduta e inserito in apposito plico, destinato alia raccolta dei verbali e della documentazione della

presente procedura seletiiva.

Letto, confermato e sottoscritto,

Avio, li 19 febbraio 2025

Presidente: Niccold Dai Pra’

Componente e segretario verbalizzante: Paola Martinelii

Componente: Andrea Soldati
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