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FORMAZIONE

• Aran - Convocazione al tavolo tecnico per il rinnovo del CCNL
settore scuola incluse scuole all’estero.

Martedì 27 ottobre, ore 11.00

• Mim - Convocazione Anief al tavolo tecnico di approfondimento relativo
alle operazioni di avvio dell’anno scolastico 2026\27 per il personale ATA

Martedì 27 ottobre, ore 14.30

• Anief-Eurosofia: Seminari di Formazione 2026-2027

• Anief - Assemblee sindacali su tutto il territorio nazionale

Presentazione modello Unico PF 2026

CEDAN

L’audizione di ANIEF in Senato sul decreto Scuola ha portato all’attenzione del Parla-
mento le proposte del sindacato per migliorare il sistema dell’istruzione e tutelare il 
personale. Diverse richieste hanno trovato riscontro negli emendamenti presentati 
dai gruppi parlamentari, confermando la necessità di intervenire su precariato, orga-
nici, sostegno e valorizzazione professionale. Ma alle riforme normative bisogna af-
#ancare risposte economiche concrete. Con l’in$azione che nel 2026 potrebbe rag-
giungere il 4,2%, ben oltre le precedenti stime, il potere d’acquisto dei lavoratori 
continua a essere sotto pressione. Per questo ANIEF chiede nuove risorse per il rinno-
vo del contratto Istruzione e Ricerca e interventi #scali a favore dei redditi medio-bas-
si. Non bastano le parole: servono investimenti e scelte capaci di riconoscere il valore 
di chi ogni giorno garantisce il funzionamento della scuola pubblica.

                                                              Marcello Paci#co, presidente nazionale Anief

PEI digitale: dalla normativa alla pratica!

Partecipa al corso Eurosofia di 12 ore per imparare a 
compilare e gestire il PEI digitale e progettare percor-
si realmente inclusivi.
Si parte il 23 ottobre, dalle 17.30 alle 19.30, con lezio-
ni in diretta, esercitazioni e casi concreti.
Investi nella tua crescita professionale e acquisisci 
competenze fondamentali per una scuola sempre 
più inclusiva.
Per iscriverti CLICCA QUI

segreteria@eurosofia.it

PERCORSO ANNUALE EUROSOFIA DI 
24 ORE PER DSGA, Funzionari EQ e Assi-
stenti amministrativi, con formazione e sup-
porto operativo.
Il programma a&ronta gli aspetti ammini-
strativi, contabili, organizzativi e normativi 
della gestione scolastica. Primo incontro 20 
ottobre dalle 16:00 alle 17:30. Le lezioni sa-
ranno registrate e rese disponibili con i rela-
tivi materiali operativi.

Per iscriverti CLICCA QUI

Ricorsi - Azione legale Anief per il recupero dei 
contributi previdenziali, il sindacato avvia ricorso 
speci#co.  

Giurisprudenza - Maxi risarcimento di 100 mila 
euro ad un precario di religione cattolica per 22 anni 
costretto a fare supplenze pur in presenza di posti a 
disposizione per il ruolo, il Tribunale di Savona 
condanna il Ministero senza se e senza ma. 

Ai precari con supplenza #no al 30 giugno le ferie 
non fruite si pagano, a Modena oltre 5 mila euro 
più interessi di risarcimento ad un docente difeso da 
Anief: il dirigente scolastico non lo aveva mai invi-
tato ad utilizzarle.

Ferie non godute, il tribunale di Venezia fa asse-
gnare a un ricorrente duemila euro a titolo di inden-
nità sostitutiva. Ancora una sentenza favorevole 
per Anief.

Ferie, possibile recuperare ciò che spetta. Anief: 
%no a 5mila euro di indennità. Il tribunale di Vene-
zia dà ragione al sindacato.

Carta del docente, va anche ai precari con contrat-
ti non annuali: a Pavia il giudice spiega che “il ca-
rattere breve e saltuario della supplenza non modi-
%ca sostanzialmente le funzioni dei docenti o la 
natura del loro lavoro”.

Carta docente, il Tribunale di Roma da 8mila euro 
complessivi a ricorrenti difesi dai legali Anief. Pa-
ci%co: “sempre più diritti vengono riconosciuti ai 
precari, importante ricorrere”.

L‘Agenda

Scuola - Anief ri%uta categoricamente un unico do-
cente di sostegno legato al plesso scolastico e non più 
al singolo alunno: per ridurre la spesa pubblica, 
l’allievo con disabilità perderebbe il suo percorso 
di crescita formativa.    

Legislazione - Decreto scuola, presentati da tutto 
l’arco parlamentare diverse modi%che chieste da Pa-
ci%co in audizione presso la VII Commissione del 
Senato per il personale del comparto istruzione e ri-
cerca.

Scuola - In$azione 2026 al 4,2% anziché al 2,4%, 
Anief chiede sgravi %scali e risorse aggiuntive per i 
lavoratori della scuola attraverso il Ccnl: sono tra i 
meno pagati della PA.

Scuola - Docenti e Ata precari e malpagati senza 
soluzione di continuità, Anief lamenta la mancata 
adozione della procedura d’infrazione e messa in 
mora europea per la disparità salariale e la con-
danna sull’abuso dei contratti a termine.

Scuola - Personale Ata, Anief: sulle posizioni eco-
nomiche è necessario un intervento del Ministero 
per procedere con compensazione e scorrimento.

Aran - Rinnovo del contratto 2025/27, Anief: “nei 
prossimi incontri porteremo sul tavolo le urgenze 
della scuola, come per esempio la tutela della salu-
te, il riconoscimento del burnout, insieme anche 
alla tutela della famiglia, con l’adozione di speci#-
che deroghe per quanto riguarda i vincoli sulla 
mobilità già autorizzate dal legislatore”.  Per ulteriori informazioni contatta la sede Cedan S.r.l.s. 

più vicina a te e visita il nostro sito www.cedan.it

Per chi non ha presentato il modello 730/2026 entro il 
30 settembre, è ancora possibile mettersi in regola pre-
sentando il Modello Redditi Persone Fisiche 2026.


